
Jorge Luiz e Silva, 63, nasceu em Viçosa-MG. Eng. 

Agrônomo pela UFV-1975. Veio para o ES em 76. Foi 

extensionista da Emater, depois criou sua própria 

Empresa. Dedicou boa parte de sua vida à causa 

dos profissionais do Confea/Crea/Mútua, em níveis 

regional e nacional.

Associado ao Senge, SEEA, SEE e Mútua, foi professor, 

membro fundador do Senge, conselheiro regional 

e federal, coordenador de seminários, congressos, 

GTs, e da Câmara de Agronomia, criou a Revista da 

Engenharia e a Cartilha de Legislação Profissional. 

Nesses 41 anos dedicou-se à valorização profissional. 

Ele entende que tem muito a contribuir ainda, 

agora como Presidente. Eis a razão de ter aceito o 

desafio de concorrer à presidência do Crea-ES, de 

onde pretende honrar e dignificar os profissionais 

do sistema.

MINICURRÍCULO

Eleito presidente do Crea-ES, o Eng. Jorge 
Luiz e Silva realizará uma gestão norteada por 
este Plano de Trabalho:

Valorização profissional da Engenharia e 
Agronomia, e dos servidores do Crea-ES;

Atuar para abertura do mercado de trabalho 
para todas as Categorias Profissionais da 
Engenharia e Agronomia;

Criação do Colégio de Inspetores. Promover 
a Interiorização do Conselho, em municípios 
não contemplados, adquirindo sedes próprias 
para funcionamento das Inspetorias;

Defesa de remuneração justa aos Profissionais 
da Engenharia e Agronomia, com o cumprimento 
do salário mínimo profissional;

Ampliar e melhorar o Programa de Educação 
Continuada;

Programa de estágio para estudantes de 
níveis Técnico, Tecnólogo e Superior Pleno;

Convênios com benefícios (área educacional, 
médica, odontológica e comércio em geral);

Fortalecer os Sindicatos/Entidades de Classe 
com funcionalidade deliberativa ao Colégio de 
Entidades Regionais;

Criar a Bolsa de Emprego com inserção direta 
ao mercado;

Fiscalizar a atuação de leigos em cargos e 
funções técnicas, como estabelecer que obras 
públicas sejam fiscalizadas por profissionais 
do sistema;

Fiscalizar processos de licitação de obras e 
serviços;

Renegociar melhorias econômicas nos 

Convênios e Planos de Saúde, que hoje praticam 
valores abusivos;

Ampliar o quadro de fiscais do Crea-ES;
Apoiar a Criação do Instituto de Engenharia 

e Agronomia do Espírito Santo;
Combate ao uso indiscriminado de 

agrotóxicos;
Tornar o Crea-ES cada vez mais transparente 

e prospectivo.
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Defesa de remuneração justa aos Profis-
sionais da Engenharia e Agronomia, com o 
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Convênios e Planos de Saúde, que hoje prati-
cam valores abusivos;

Ampliar o quadro de fiscais do Crea-ES;
Apoiar a Criação do Instituto de Engenharia 

e Agronomia do Espírito Santo;
Combate ao uso indiscriminado de agrotóxicos; 
Tornar o Crea-ES cada vez mais transparen-

te e prospectivo.
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